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• Desarrollo individualizado 
para fortalecer la 
confianza, la creatividad, 
el desempeño y la 
capacidad de liderazgo a 
corto y largo plazo. 

Aprende a 
desarrollar las 
capacidades 
personales, a 
mejorar las 
aptitudes de 
liderazgo y a 
incrementar la 
empatía directiva 
hacia los equipos 

Programa de 
Coaching 
Ejecutivo 
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El coaching ejecutivo es una herramienta de 
gran utilidad para, desarrollar las 
capacidades personales, mejorar las 
aptitudes de liderazgo e incrementar la 
empatía de los directivos hacia sus equipos. 
 
Las compañías están cada vez más 
concienciadas de la necesidad de contar con 
los servicios de un líder-coach, un experto 
que ayuda a los trabajadores a sacar lo mejor 
de sí mismos, a implicarse en la empresa y 
a potenciar el trabajo en equipo. 
 
 

¿Qué es el Coaching 
Ejecutivo? 
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Actualmente los líderes tienen                                    
que  no sólo conseguir resultados                                  
presentes, sino asegurar el futuro,                                   
teniendo cada vez personas más                       
capaces a su alrededor. 
 

Cada vez más empresas desarrollan mandos                                   intermedios 
y directivos como líderes-coach, con el objetivo de                                                               
que  puedan  potenciar a la organización. 

 

 

El líder-coach es el estilo más                              
efectivo que existe para desarrollar                         
el talento de las personas, hacerles               

crecer y motivar a un equipo. 
 

Conviértete en un Líder-Coach:                          

¿Por qué es importante               
para ti? 
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El Coaching es la 
Solución más eficaz 

para… 
 

1
… ayudar al desarrollo del equipo 
humano de las compañías y  
potenciar su confianza.

2

…reforzar la motivación y la 
autoconfianza de los empleados, 
generando una dinámica en la que todos 
trabajan en la misma dirección, lo que 
redunda de forma positiva en la 
competitividad empresarial.

3
… guiar a gerentes, directivos y                                                 
otros cargos de la empresa para                                        
mejorar habilidades y conductas                                                 
profesionales en su día a día.
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Gana confianza y presenta más                                   
claros sus objetivos y sus valores.  
 

 

Beneficios del 
Coaching           

ejecutivo… 
 

Alcanza un desempeño más alto y 
consistente en la organización. 
 

Aprende de manera más fácil y mejor,       
al mismo tiempo que se convierte en       
una persona más creativa y flexible. 
 

Su vida es más equilibrada. Mejor              
calidad de vida personal y profesional. 
 

Se convierte en un líder y modelo a               
seguir para los demás. 
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¿QUÉ ES EL COACHING PERSONAL? 

 ¡   

 Evidencia del compromiso                                                                                                                            
organizacional a la vez que mejora 

la moral y el trabajo en equipo.  

 

    Contribuye a un mejor desempeño 
de la organización en el largo plazo. 

 

Conserva a los empleados clave y                
frena la caída de la productividad    

por falta de motivación o deserción, 
evitando la pérdida de información 

valiosa y el costo de volver a    
capacitar a nuevos empleados. 

el costo de volver a capacitar 

Forma más efectiva en términos de 
costo para elegir recursos más 

adecuados para el lugar y las 
personas que lo requieren. 
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¿Quieres aprender a      
desarrollar al talento 

de tu equipo? 

 
Aprende a motivarles, saca lo mejor 

de cada persona, promueve su 
desarrollo y la mejora continua 

¡Conviértete ya en un    
Lider-Coach! 
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Metodología 

Cada proceso es 
único y hecho a 
medida para ti y

tu empresa.

Será “tu espacio” y “tu momento”. 

Utilizamos el sistema “On Line”, para 
que puedas realizar la sesión con la 

máxima comodidad, eficacia y 
eficiencia. Si lo consideres necesario, 

tenemos también la posibilidad de 
sesiones presenciales.
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Nuestra metodología 
además de conseguir los
resultados esperados de 
forma rápida, logra que 

éstos sean duraderos en el 
tiempo.

Programa  de 
entrenamiento, donde el 

directivo y el equipo 
podrán seguir su 

trayectoria profesional 
con solidez y con un 

camino bien definido.

Trabajaremos juntos para hacer 
crecer tu corporación, ser más 
productivo, organizar mejor tu 

tiempo o planificar un equipo de 
trabajo con eficacia. 

Es el momento de dar un 
paso más en la forma de 

dirigir tu empresa



¿QUÉ ES EL COACHING PERSONAL? 

¿Quién realiza el servicio? 

¿Qué experiencia y formación tiene? 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Acreditado e inscrito en el Registro de Mediadores del Ministerio de Justicia. 
 

- Miembro de la Asociación Española de Mediadores nº 48-016 
______________________________________________________ 
- Ph. D. Paz y Seguridad Internacional. DEA en Derecho Internacional Público 
y Relaciones Internacionales. 
 

- Master Oficial en Sostenibilidad y RSC. 
 

- Master en Resolución de Conflictos. 
 

- Master en Coaching para el Desarrollo Laboral y Profesional 
 

- Licenciado en Ciencias Políticas y Sociología. Colegiado nº 7.157. 
_______________________________________________________ 
- Consejero Senior de Investigación de la ONU en Gestión de Conflictos. 
 

- Profesor de Gestión de Conflictos en la Escuela Diplomática de España. 
 

- Profesor de Gestión de Conflictos en el Centro Superior de Estudios de la 
Defensa Nacional. 
 

- Profesor de Gestión de Conflictos en la Fundación Rafael del Pino. 
 
 

- Autor del Libro "La Negociación y la Mediación de Conflictos Sociales". 
Trama Ed. Madrid, 2005. 
 

- Más de 30 años de experiencia en gestión de conflictos y mediación. 

“Mi principal objetivo será crear un clima en 

el que el respeto mutuo y la confianza sean el 

camino para gestionar de una forma positiva 

los conflictos, conseguir el entendimiento y la 

mutua satisfacción de las necesidades, 

desarrollando al mismo tiempo todas tus 

capacidades y potencialidades” Rafael Marcos Aranda 
 
 



¿QUÉ ES EL COACHING PERSONAL? 

¿Más información? Contáctanos 
Estamos aquí para asistirte. Llámanos o escríbenos un email o 
contáctanos mediante nuestros canales sociales. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Visita nuestra página web… 

https://www.incicom.net/ 

 

…y búscanos en nuestras redes sociales  

 

 

  

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

www.facebook.com/mediaciononline/ 

www.linkedin.com/incicom 

twitter.com/MediacionO?lang=es  

hwww.instagram.com/grupo_incicom/ 

 

Dirección:  
Pabellón El Nocedal, 3ª Planta, 
48800. Balmaseda. Vizcaya. España. 
 

Teléfono:  
(+34) 681 00 55 44 
E-mail:  
info@incicom.org   
Skype:  
rafamarcosaranda 

https://www.incicom.net/
http://www.facebook.com/mediaciononline/
https://es.linkedin.com/company/instituto-internacional-de-ciencias-del-comportamiento-incicom-
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Mediación 
Familiar, Empresarial, 
Comunitaria, Escolar, 
Sanitaria, Intercultural, 
Penal, Penitenciaria. 

 
Coaching 

Personal, laboral y 
profesional, ejecutivo, 
adolescente y juvenil, 

etc. 
 

INCICOM 
Servicios de mediación, Coaching, 

Mentoring y Ombudsman corporativo 
 

Mentoring  
Formación, 

asesoramiento y 
asistencia técnica a 
nuevos mediadores. 

 
Ombudsman 
Corporativo 

 Formación para el 
manejo de conflictos y 

solución de controversias 

¡No esperes más! Solicita información sin 
compromiso. 

Escríbenos un Whats App o llámanos al     
+34 681 00 55 44.  

Contáctanos en info@incicom.org o visita 
nuestra página web www.incicom.net 

. 

http://www.incicom./
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